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PLANO DE ACAO SOCIOAMBIENTAL

O.1. ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL - ESMS

O Sistema de Gestao Socioambiental — SGAS, conhecido também por Environmental and
Social Management System (ESMS), faz parte do planejamento estratégico de uma
organizacdo, incluido em seu sistema de gestdo global constituindo, desta forma,
ferramenta importante e imprescindivel, a luz da legislacao aplicavel.

Esse sistema tem como premissa a definicdo de uma politica aberta por parte da empresa
corporacéo, entendida como uma declaracdo de suas diretrizes sociais e ambientais, tendo
em vista sua visdo de futuro e seu planejamento estratégico.

Também prevé que a “organizacdo deva estabelecer e manter os objetivos e metas
ambientais e sociais documentados”, coerentes com a sua politica ambiental, e levando-se
em conta a identificacao e priorizacdo dos seus impactos ambientais e forma de gestao.

Nesse sentido, alguns compromissos inerentes a politica ambiental devem ser assumidos
pela organizacéo ao estruturar o seu sistema de gest&o socioambiental®:

¢ Manter um sistema que assegure que suas atividades atendam a legislacao vigente e
aos padrdes estabelecidos pela organizacao;

e Estabelecer e manter um didlogo permanente com seus colaboradores e a
comunidade, visando o aperfeicoamento de a¢cbes ambientais conjuntas;

e Educar e treinar seus colaboradores para que atuem sempre de forma
ambientalmente correta;

e Exigir de seus fornecedores produtos e componentes com qualidade ambiental
compativel com a de seus proéprios produtos;

e Desenvolver pesquisas para adocdo de novas tecnologias que diminuam os impactos
ambientais e contribuam para a reducdo do consumo de agua e energia.

Dessa forma, deve ser estruturado com procedimentos bem definidos e inter-relacionados,
permitindo também possibilidade de modificagdes necesséarias de acordo com a necessidade
e realidade do dia a dia da empresa.

O sistema esta baseado em um ciclo de atuagdo de gestdao ambiental, visando a melhoria
continua no desempenho ambiental da organizacdo, conforme pode ser observado na figura
abaixo:

! Cyro Eyer do Valle, Qualidade Ambiental 1ISO 1400, Editora Senac, 2002.
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Figura 9.1 - Ciclo de atuacéo de gestdo ambiental
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Fonte: Valle, 2002

A concretizacdo deste sistema ocorre por meio dos programas integrados de gestdo
socioambientais, entendidos como processos dindmicos com abordagem sistémica, com
objetivos e metas ambientais a serem alcancados dentro de um cronograma definido.

9.1.1. A EMPRESA: GRUPO BERTIN

O Grupo Bertin é uma holding de capital 100% nacional que atua nos segmentos de
agroindustria e infra-estrutura e esta proximo a completar 30 anos de mercado. Sediado no
Estado de Sao Paulo, possui 28 unidades produtivas distribuidas pelo Brasil, onde operam
20 mil colaboradores diretos. Com marcas fortes que propiciam ao consumidor avanco em
produtos e servicos, a corporacdo atende o mercado interno e mais de 80 paises, nos cinco
continentes.

Na agroinddstria, o Grupo Bertin apostou no aproveitamento total da cadeia bovina.
Seguindo a estratégia da verticalizagdo, a empresa mantém um conglomerado industrial
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focado em nove divisbes de negoécio: Agropecuaria, Alimentos, Biodiesel, Cosméticos,
Couros, Dog Toy, Equipamentos de Protecao Individual, Higiene e Limpeza e Higienizacao
Industrial. J& no segmento de infra-estrutura, a companhia esta estabelecida nas areas de
Construcéo Civil, Saneamento Basico, Energia e Transporte.

Todos os setores do Grupo Bertin compartilham uma visao comum investimentos continuos
em qualidade, tecnologia, pesquisas, capacitacdo das equipes de trabalho, logistica,
processos de gestao e estratégica mercadoldgica.

A missao do Grupo Bertin é agregar valor, fomentar desenvolvimento e fortalecer a relacédo
com os diversos publicos — clientes, fornecedores, parceiros, investidores, imprensa, 6rgaos
publicos, colaboradores e comunidade.

z

De acordo com o Instituto ETHOS, a visdo é a direcdo estratégica da empresa, a forma
como articula os desafios de ordem ética, ambiental, econémica e social no
desenvolvimento de suas atividades fins e como consolida a presenca desses aspectos no
processo de tomada de decisdo, com a definicdo a visdo nao ir4d prever o futuro, e sim
construi-lo e a missédo é a razdo de ser da organizacdo, € a justificativa por meio da qual a
empresa serve a sociedade.

9.1.2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO FRIGORIFICO BERTIN — MARABA

Nesse contexto, inclui-se a mais nova aquisicdo do Grupo, um frigorifico em Maraba no
Estado do Para, inserido na Amazébnia Legal. Essa planta sera ampliada de forma a abater
1.600 cabecas por dia, o que impde um relacionamento comercial e produtivo com
inameros fornecedores, localizados em seu entorno, num raio aproximadamente de 250 km.

Considerando que essa operacdo € recente, esta em elaboracdo uma proposta para inserir
essa unidade no SGAS global do Grupo. Entende-se inclusive, que os resultados do ESIA ora
apresentados irdo subsidiar sua estruturacao.

Em termos de organograma, sua estrutura organizacional segue um modelo funcional, apto
a organizacfes que operam com multi-plantas e assim insere-se o frigorifico do grupo Bertin
em Maraba. A figura a seguir mostra essa funcionalidade e as relagbes entre os
componentes da Diretoria Corporativa, incluindo-se uma diretoria (geréncia ambiental).
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9.1.2.1. Organograma do Frigorifico Bertin de Maraba
Figura 9.2 - Organograma do Frigorifico Bertin de Maraba
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Dadas as especificidades da localizagcdo do frigorifico em Maraba no sudeste paraense, o
Grupo esta desenvolvendo a sua politica ambiental, considerando as vulnerabilidades da
regido. Nesse sentido, contempla além do conteddo usual, como se vé a seguir, algumas
especificidades locais.

9.1.2.3.

Missdo — Saude e Seguranca do Trabalho

Em termos de Misséo relativa a Saude e Seguranca do Trabalho, o Grupo tem a seguinte

definicéo:
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Dar garantias a manutencdo da Saude e a Integridade Fisica dos Colaboradores das
Empresas Bertin Ltda., assim como da Prevencdo de Acidentes e a Preservacdo do Meio
Ambiente.

Essa Missao se apdia nas seguintes ferramentas e Programas:

e LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cbes dos Ambientes de Trabalho.

Documento que da fé a todos os ambientes e postos de trabalho da empresa Bertin Ltda. —
Unidade Alimentos de Maraba/PA, com vistas ao reconhecimento fisico dos ambientes de
trabalho, das maquinas e equipamentos, dos ciclos de atividades correspondentes a cada
posto de trabalho e dos riscos ocupacionais, ambientais e operacionais, neles existentes. Tal
documento embasa a elaboracdo do Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais — PPRA e
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

e PPRA — Programa de Prevencao de Riscos Ambientais

O Programa visa a preservacao da salde e integridade fisica dos trabalhadores da empresa
Bertin Ltda. — Unidade Alimentos de Maraba/PA, através da antecipacdo, reconhecimento,
avaliacdo e controle dos riscos ambientais existentes ou que possam a vir a existir no
ambiente de trabalho, tendo em vista a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.
O programa segue a seguinte estrutura:

— Planejamento anual com o estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
— Estratégia e metodologia de acgao;
— Registro, manutencéo e divulgacdo dos dados;

— Avaliacédo periédica anual.

e PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Programa estabelecido com base nos riscos a salde dos trabalhadores especialmente
identificados no Laudo das Condi¢bes Ambientes de Trabalho — LTCAT da Unidade Alimentos
de Maraba/PA, tem carater preventivo com rastreamento e diagndsticos precoces dos
agravos da saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da
constatacdo da existéncia de casos de doencas profissionais que possam ser irreversiveis a
saude do trabalhador.

e PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos

Consiste em um programa de gestdao de riscos patrimoniais com foco nas instalacdes da
empresa, na proposi¢cdo de melhorias continuas e na administracdo das mesmas através de
inspec¢des periddicas.

9.1.2.4. Instrucdes de controle e gestdo ambiental e social de ordem
normativa que definem procedimentos internos da empresa

A Gestdo ambiental e social do frigorifico em Marabd se apdbia nos seguintes
Programas/Planos:
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A) Gestdo Ambiental:

¢ PGR — Plano de Gerenciamento de Riscos

Consiste em um sistema estruturado para o controle de riscos de sinistros envolvendo
produtos perigosos manuseados e ou armazenados na empresa com énfase no processo,
nas maquinas e equipamentos criticos e dispositivos de seguranca.

Regulamentacdo: CETESB/SP;

e PAE — Plano de A¢cBes Emergenciais

Consiste em um plano que prevé acdes emergenciais e organizadas no caso de sinistros,
com énfase no abandono de area, combate a principios de incéndios e contencdo dos
residuos.

Regulamentacdo: CETESB/SP;

e PCA — Plano de Controle Ambiental

Consiste em um plano que prevé a ampliacdo e melhorias no sistema de tratamento e
manejo de aguas residuais e residuos soélidos, apresentando como finalidade dotar a
empresa de sistema capaz de reduzir as cargas orgéanicas, agregando valor ambiental aos
seus produtos.

B) Gestao Social:

e Politica de Responsabilidade Social (Cédigo de Conduta — Bertin Ltda)

Visa estabelecer as premissas que norteiam o entendimento sobre responsabilidade e
desenvolvimento social, o bem estar dos colaboradores (empregados) que produzem as
mercadorias e servigos comercializados.

O cumprimento desses principios € um compromisso da Direcdo da Companhia para com
seus clientes, consumidores, parceiros e 6rgdos oficiais, e, como tal, deve ser entendida e
adotada por todos os funcionarios da empresa Bertin.

9.1.2.5. Instrucdes para a gestao operacional
Na gestao necessaria as operacdes sdo adotados os seguintes Programas:
e BPF — Boas Praticas de Fabricacao

Programa de Treinamentos para que os colaboradores conhecam, entendam e cumpram a
higiene pessoal, assim como a sanitizagdo e controle aplicado aos processos e produtos,
assegurando que os mesmos cheguem aos clientes e consumidores com qualidade e livre de
qualquer tipo de contaminacéao.

e PPHO — Procedimentos Padrdes de Higiene Operacional

Documento que formaliza a padronizacdo dos procedimentos nos pontos criticos de controle
de producdo junto aos funcionarios envolvidos, visando garantir a inocuidade e qualidade
dos alimentos.
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APCC — Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle

Chamado também de Sistema APPCC, visa estabelecer pontos criticos no processo
produtivo, relacionado a variaveis de climas, mao de obra, matéria prima, insumos, etc. de
modo a focar as ac¢des de verificacdo (inspecdes) controladas nos pontos pré-determinados,
com o objetivo final de garantir a seguranca alimentar dos clientes.

9.1.3. AVALIACAO E RECOMENDACOES DO SISTEMA DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL

Uma avaliacdo dos principais componentes do SGAS (ESMS) do Grupo e dos que estédo
ainda em elaboracdo especificos para o frigorifico em Maraba permite destacar algumas
recomendacoes:

Logo de inicio, cabe recomendar um esfor¢o na definicdo urgente da politica ambiental
e social para o Frigorifico, pois se trata de uma unidade localizada na Amazénia Legal e
que além de apropriar recursos naturais para o abate e producdo de carne, envolve
uma cadeia intensiva em area, sob forma de pastagens, com chances de implicacbes
sobre o processo de desmatamento, entre outras questdes de natureza social;

Atualmente, a funcdo de geréncia ambiental da unidade de Maraba estd sob a
responsabilidade da Gerente Ambiental do Grupo Bertin. Cabe assim uma reavaliacao
desta estrutura organizacional, visto que este cargo é de extrema relevancia e assume
importantes responsabilidades, como, por exemplo, formar e dirigir equipes internas e
também de atuar como facilitador e solucionador de problemas ambientais que surgem
na empresa. Este gerente deve dirigir todo o planejamento, implementacdo e
monitoramento do sistema de gestdo socioambiental, ficar responsavel pela
coordenacao e articulacdo dos programas ambientais e sociais (ESAP), sempre de
forma consistente com os principios da politica ambiental da empresa;

Outra questdao importante, no que se refere ao organograma institucional do Grupo
Bertin como um todo, e conseqlentemente ao organograma do Frigorifico Bertin de
Maraba, é a auséncia de um cargo especifico para tratar da area de Comunicagao
Institucional e para a area Social. Isto é fundamental para que os programas propostos
possam ser implementados e acompanhados por funcionarios internos do Bertin;

O atendimento e as exigéncias do sistema de gestdo socioambiental sdo essenciais em
um processo educativo, contemplando a¢des de capacitacdo, incluindo treinamentos
dirigidos, principalmente para os funcionarios, a alta administracdo do Frigorifico Bertin
de Maraba e os seus colaboradores, visando a conscientizacdo sobre a temaéatica
socioambiental e reconhecimento da politica da empresa. Essa exigéncia serd cumprida
pela adocdo do Programa de Educacdo Ambiental, integrante do ESAP;

A garantia do envolvimento dos seus colaboradores e da comunidade em geral, sera
atendida pelo Programa de Comunicacdo Socioambiental, tendo em vista manter um
didlogo permanente e o aperfeicoamento de a¢des ambientais conjuntas. Agindo de
maneira pro-ativa e transparente as acdes desse Programa colaboram para aumentar a
confianca na empresa, permitindo que sejam explicitados e reconhecidos seus esforcos
na melhoria de seus sistemas. Cabe mencionar, a importancia de abertura da empresa
para visitas guiada as suas instalacdes;

No que tange a Gestdo Operacional cabe a inclusdo de procedimentos referentes a
exigéncia em relacdo aos fornecedores rurais e industriais, com qualidade ambiental
compativel com a de seus préprios produtos;

Faz-se importante instrumentalizar, gerar condi¢cdes gerenciais e operacionais para a
implantacdo de normas e procedimentos baseados na ISO 14000 no Frigorifico Bertin
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de Maraba. A utilizacdo da ISO 14000 como parametro objetiva o compromisso da
empresa com a melhoria continua do seu desempenho ambiental, onde sao
identificados os pontos criticos e indicadas as providéncias necesséarias para solucédo
dos problemas;

Também cabe mencionar a importéancia, dentro do processo de melhoria continua, do
apoio ao desenvolvimento de pesquisas e a adocdo de novas tecnologias que: i)
reduzam os impactos ambientais, tal como se propde em grande parte das medidas
que integram os Programa Socioambientais ; e ii) diminuam o consumo de matérias-
primas, agua e energia, tal como sera enderecado pelas acfes de reciclagem (tal como
o0 Grupo vem desenvolvendo em suas unidades), além da proposta de tratamento de
residuos industriais, adotando uma nova tecnologia por meio da implantacdo de
biodigestores. Nesse aspecto cabe mencionar o Programa de Monitoramento de
Qualidade da Agua, também integrante do ESAP; e,

Por fim, cabe mencionar uma recomendacédo relativa a necessidade de se elaborar um
Programa de Responsabilidade Social Empresarial, tal como sugerido no ESAP.

De todos os itens apresentados, € importante ressaltar que a maioria das praticas

apon

tadas ainda nao configura a realidade do frigorifico de Maraba, impondo-se

necessariamente uma reestruturacdo funcional, com a incorporacdo de técnicos
responsaveis pela implantacdo e gerenciamento das atividades descritas.

9.2.

Tend
grau

Os IMPACTOS SOCIOAMBIENTAIS E A PROPOSICAO DE PROGRAMAS

0 em vista avaliar o enderecamento de todos os impactos independentemente do seu
de relevancia, montou-se a matriz impactos/objetivos, de um dado programa,

entendendo-se que o dual dos impactos transforma-se nos objetivos e sub-objetivos dos
programas. A matriz a seguir apresentada mostra estas correspondéncias.
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Tabela 9.1 - Matriz dos impactos/objetivos e sub-objetivos dos programas do Plano de
Acdo Socioambiental

430



ARCADIS Tetraplan @

Como se verifica, todos os impactos negativos foram objeto de algum tipo de acédo, e
também os positivos, com exclusdo dos beneficios exemplo: aumento da receita tributaria),

que ja estdo consolidados, ndo € mais possivel potencializa-los e ndo cabem ao Grupo
Bertin e sim a iniciativas governamentais.

A identificacdo de impactos e sua hierarquizagcdo, conforme o grau de relevancia, permite
verificar as principais questfes socioambientais que a ampliagdo do Frigorifico possa a vir
desencadear.

Nesse sentido, o dual desses impactos mais relevantes transforma-se em objetivos a serem
alcancados por um conjunto de programas socioambientais. O grafico de objetivos e meios
a seguir apresentado mostra a inter-relacdo entre os impactos e as a¢cfes (sub-programas)
integrantes dos 6 macro Programas Socioambientais propostos.

Acrescente-se ainda, que por meio da Série de Consultas Publicas em dinamicas de grupo,
realizadas nos ultimos quatro meses, foi possivel discutir essas propostas e incorporar
sugestbes dos diversos grupos de interesse, quer sob forma de medidas mitigadoras de
efeitos adversos ou potencializadoras/desenvolvimento de beneficios antevistos, quer ainda
a indicacdo de potenciais parcerias entre o Grupo Bertin e entes institucionais com
governanca reconhecida na regiao.

Na seqiiéncia, sdo apresentados os diversos Programas Socioambientais, muitos deles ja
mencionados nas recomendacbes e que agora sado descritos em sua totalidade,
compreendendo 6 Programas que, por sua vez, envolvem diversos sub-programas
constituidos por um conjunto de acdes a serem implementadas em tempo habil.

Antes de seu detalhamento, apresenta-se o chamado grafico de objetivos e meios?, que
mostra as relacbes de causa e efeito entre os programas com suas medidas, convergindo
para se alcancar sub-objetivos a médio prazo (2009) que, por sua vez, permitem atingir 0os
objetivos no horizonte do ESAP (assumido como 2014). Esta estrutura de objetivos e sub-
objetivos sdo desdobramentos de uma visao estratégica orientada para trés vertentes
principais: sistema produtivo socioambiental adequado; educacional, rumo a novas atitudes
dos produtores e sociedade em geral, na relacdo com o meio ambiente; e institucional,
numa tentativa de contribuir para melhorar a governanca, tendo em vista o fortalecimento
de um quadro de comando e controle da apropriacdo dos recursos naturais.

2 O gréfico traduz os principios da Teoria de Sistemas, evidenciando uma das técnicas mais relevantes
do planejamento indicativo.
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Figura 9.3 - Programas Socioambientais — Gréafico de Objetivos e Meios
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9.3. PLANO DE ACAO SOCIOAMBIENTAL - PROGRAMAS

Aos diversos impactos ambientais, quer como manifestacdes positivas, quer negativas,
foram propostas medidas de mitigacdo, de compensacdo e de monitoramento
(denominadas medidas de controle), bem como medidas potencializadoras, dando base
para a formatacdo dos Programas Socioambientais que irdo estruturar o Plano de Acéo
Sécio Ambiental (ESAP).

Dessa forma, a sistematizacdo das medidas permite organiza-las com a configuracao de
Programas contendo: Objetivos, Publico-alvo, Ac¢bBes Propostas, Ente Institucional
Responsavel e Cronograma. O cronograma do ESAP apresentado adiante comeca na
data da assinatura do contrato de investimento entre o Grupo Bertin e a IFC.

Cada programa devera contar com um ou mais indicadores para acompanhar sua
implementacdo e sua efetividade no bojo do Plano. Com base nesses indicadores os
gestores poderao avaliar o andamento dos programas e implementar acfes de ajuste no
caso em que os mesmos mostrem falhas na execucdo ou na obtencdo dos resultados
esperados. Sua elaboracdo deve assim ser prontamente desencadeada para
compatibilizar-se com o inicio da implementacdo dos Programas.

Os Programas estdo apresentados segundo uma dada ordem que reflete aqueles
associados ao Frigorifico e a Cadeia Pecuaria Associada e aos circunscritos ao Frigorifico
propriamente dito, ou seja, relativos a impactos que sejam desencadeados no seu
entorno préximo.

Grande parte das medidas propostas vinculadas a cadeia pecuéaria tem escopo
coincidente com o0s programas governamentais, de diferentes naturezas, e ja em
implementacdo e, nesse sentido, poderdo ser utilizados privilegiando a regido. Outros
devem ser criados, de responsabilidade precipua do Grupo Bertin. Essa separacao de
funcdes precipuas deve ser respeitada para que se otimize a governanca de interesse.

9.3.1. PROGRAMA PARA APERFEICOAR O PROCEDIMENTO DE COMPRA DE GADO
DO FRIGORIFICO BERTIN EM MARABA

Objetivos

e Assegurar que as atividades do frigorifico ndo incentivem o desmatamento na
Amazbnia; e

e Garantir que o gado comprado pelo frigorifico Bertin de Maraba ndo provém, direta
ou indiretamente, de propriedades envolvidas com trabalho forgcado, com processos
ilicitos de aquisicao de titularidade da terra, com violéncia agréaria, desmatamentos
ilegais, desrespeito a legislacdo ambiental ou invasao de terras indigenas.

Descricao

Os objetivos acima seréo alcancados pelas seguintes ac¢des gerais:
e Incentivo a aplicacdo de boas praticas agricolas, incluindo:

0 Uso efetivo das areas ja desmatadas na regido de Maraba, implicando em
melhorias nas técnicas de manejo de pastagens; e
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Preparacéo e treinamento dos fornecedores de gado para a implementacdo do
sistema de rastreabilidade de animais que se exigira tado logo a area 1 de
controle da aftosa seja liberada para exportacdo para o0os mercados mais
exigentes.

¢ Melhoria na capacidade do grupo Bertin em monitorar o desempenho ambiental e
social de seus fornecedores por meio de:

o Desenvolvimento e implementacdo de um cadastro de fornecedores do

frigorifico Bertin de Marabd, no qual se assegure que cada fornecedor
cadastrado cumpre com os critérios requeridos;

Compra de animais para abate com respeito aos critérios ambientais e sociais
estabelecidos, e exclusdo dos produtores que ndo cumprem com 0S MEesSmMos;
e

Incentivo a implementacdo de melhorias no uso da terra nas propriedades
fornecedoras e acompanhamento dos esforcos para recuperacdo de areas
degradadas e reflorestamento de areas ilegalmente desmatadas.

Publico Alvo

Direcionado ao frigorifico Bertin de Maraba e aos produtores rurais fornecedores de
animais para abate, cerca de 615 na situac¢do atual.

AclOes previstas

Acdo 1 — Adocéo de critérios para orientar a politica de compra de gado do frigorifico

Bertin.

O grupo Bertin ird adotar uma série de critérios considerados relevantes e factiveis para
credenciar fazendas como “Fornecedoras Aprovadas”. Estes critérios sdo divididos entre
critérios criticos e critérios adicionais. Enquanto os primeiros sdo considerados condi¢cdes
fundamentais necessarias para credenciamento pelo Bertin, os segundo prevéem prazos
para adequacéo.

A seguir se apresenta a lista de critérios:

Critérios criticos:

1.

a K~ W N

Nenhum envolvimento com trabalho forgado.
Nenhum envolvimento com aquisicédo ilegal de terras (grilagem).
Nenhum envolvimento com violéncia agraria.
Auséncia de desmatamentos recentes ilegais.

Que o produtor ndo possua terras ou criagdo de gado em propriedades que
invadem Terras indigenas — TI.

Critérios adicionais:

1. Regularidade na titulagéo das terras.

2. Cumprimento dos requisitos ambientais.

3.

Implementacao do sistema de rastreabilidade SISBOV.
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4. Todo o gado vendido para o Bertin é oriundo da proépria fazenda ou pode ser
demonstrado que provém de fazendas que cumprem com os critérios do Bertin.

5. Incorporacdo do protocolo de Boas Praticas Agricolas.

Cronograma: Os critérios acima servirdo de base para orientar as compras de gado do
frigorifico Bertin. O n&@o cumprimento dos critérios criticos implica em néo
credenciamento do produtor e, portanto, que o mesmo nao podera fornecer gado para o
frigorifico Bertin. Caso o fornecedor seja credenciado e, posteriormente, vier a infringir
um ou mais dos critérios criticos, o sistema de monitoramento identificard a infracéo e
ele sera descredenciado. Os critérios cruciais serdo implementados em um prazo de até 2
meses apos a assinatura do acordo com o IFC e os demais critérios serao implementados
posteriormente em duas etapas. A operacionalizacdo dos critérios para orientar as
compras sera discutida na agao 7.

Acao 2 — Elaboracao da Ficha de Cadastro Ambiental e Comercial (FCAC).

Elaboracdo de uma ficha de cadastro apropriada que serd distribuida aos fornecedores.
Estes preencherdo as fichas e devolverdo ao Bertin que, nos casos pertinentes,
credenciard as propriedades como “Fornecedoras Aprovadas”. A ficha deve incluir
informacdes sobre a localizacdo da propriedade, o sistema produtivo e o cumprimento
com os critérios elaborados na acao 1. A ficha cadastral se baseara no atual modelo do
SISBOV, o que contribuira para que os fornecedores se preparem para a obrigatoriedade
da rastreabilidade do gado, que entrard em vigor assim que a area 1 do controle da
aftosa no Para for liberada para exportacdo para os mercados mais exigentes.

Cronograma: Em até dois meses apds a assinatura do acordo.

Acdo 3 — Desenvolvimento de um sistema de cadastramento de propriedades.

O sistema de cadastramento de propriedades consistirA em um programa de computador
que sistematizara as informacdes obtidas nas FCAC e as disponibilizara, de uma maneira

simplificada, & equipe de compra de gado do Bertin. As agbes 2 e 3 estéo
intrinsecamente relacionadas e serdo realizadas conjuntamente.

Cronograma: Em até dois meses ap0s a assinatura do acordo.

Acao 4 — Orientacdo da equipe de compra de gado do Bertin e dos fornecedores sobre os
critérios de compra.

O frigorifico Bertin publicard os requerimentos necessarios para que uma propriedade
seja aprovada e provera assessoria de como os critérios podem ser alcancados aqueles
fornecedores frequentes que queiram adequar-se rapidamente. Para este propdsito,
diversas medidas sédo possiveis, incluindo a impresséo de folders/panfletos, aplicacdo de
cursos de treinamento, encontros, etc. O objetivo € auxiliar a compreensao por parte da
equipe de compra do Bertin e de seus fornecedores do por qué os critérios estardo sendo
estabelecidos e o que é necessario fazer para se tornar um “Fornecedor Aprovado”.

O estabelecimento de parcerias, com entidades de classe, por exemplo, sera importante
para o éxito desta acéo.
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Cronograma: Duas semanas ap0s a conclusdo das acdes 2 e 3.

Acao 5 — Levantamento de informacdes das propriedades.

O grupo Bertin usara a FCAC para coletar informacdes de todas as fazendas que
atualmente fornecem gado, bem como das que pretendem fornecer. Na primeira venda
de gado realizada apds as orienta¢cdes sobre os critérios de compra serem repassadas a
equipe de compra de gado, o cumprimento dos critérios criticos sera checado para que a
transacado se realize. Nesta ocasido, os fornecedores receberdo a FCAC, que tera que ser
preenchida e entregue como requisito para a préoxima venda de gado, juntamente com os
documentos comprobatérios pertinentes conforme se detalha mais adiante. O
preenchimento do formulario é pré-condicdo para o credenciamento e devera ser
realizado por todos os fornecedores que pretendem continuar fornecendo para a Bertin.

Paralelamente, o grupo Bertin enviara a FCAC a todos seus fornecedores regulares e
formard uma equipe de profissionais para entrevistar fornecedores e coletar as
informagBes necessarias seguindo um cronograma pré-determinado. O grupo Bertin
levantard algumas informag¢des diretamente de bancos de dados disponiveis e/ou outras
fontes publicadas. Esta acdo serd um processo continuo, conforme novos fornecedores
solicitem certificacdo pelo Bertin. A documentacdo comprobatéria para os diversos
critérios deve incluir:

Critérios minimos para serem implementados em até dois meses apds as orientacdes a
equipe de compra do Bertin:

e Critério 1: Nenhum envolvimento com trabalho forcado. A inclusdo de um
proprietario na chamada “Lista Suja” do trabalho escravo, divulgada
semestralmente pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(http://www.mte.gov.br/Noticias/conteudo/5773.asp), ~descredencia 0 mesmo como
“Fornecedor Aprovado” pelo Bertin.

e Critério 2: Nenhum envolvimento com aquisicdo ilegal de terras (grilagem). As
declaragdes dos produtores com relagdo a propriedade da terra serdo verificadas
junto a Vara Agraria de Maraba, por meio de checagem da lista de proprietarios
que sao réus em acdes de reintegracdo ou manutencdo de posse e interdito
proibitério.

e Critério 3: Nenhum envolvimento com violéncia agraria. Neste caso, as
declaragcbes dos proprietarios serao verificadas junto a Vara Agraria de Maraba,
por meio de checagem da lista de condenados por crimes relacionados a conflitos
agrarios.

e Critério 4: Auséncia de desmatamentos recentes ilegais. Verificacdo dos
proprietarios que foram autuados por desmatamento ilegal, por meio de
checagem da lista a ser obtida nos arquivos do Diario Oficial ou junto a SECTAM.
Esta checagem sera feita com base na ultima informacao disponivel anterior a
assinatura do contrato entre o Bertin e o IFC.

e Critério 5: Que o produtor ndo possua terras ou criacdo de gado em propriedades
que invadem Terras indigenas — TIl. Verificagdo da ocorréncia destes incidentes
serao realizadas periodicamente junto a Unidade da FUNAI em Maraba

Uma vez em posse das listas obtidas junto aos 6rgéos publicos, a equipe de compras do
frigorifico Bertin de Maraba verificara o cumprimento dos critérios criticos de forma
instantanea, no momento do cadastramento dos fornecedores.
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Os produtores que nao atenderem estes critérios criticos serdo impedidos de obter
credenciamento imediato e a compra ndo sera realizada. No entanto, suas FCAC serao
guardadas para o caso de que venham a se adequar em um momento posterior.

Além da FCAC, serd também solicitado a todos os produtores que assinem um termo de
adesao, comprometendo-se com os critérios criticos, ou seja, com um modo de producéo
que ndo envolva trabalho escravo, grilagem de terra, conflito agrario, desmatamento
ilegal e/ou invasao de terras indigenas. No processo de monitoramento do desempenho
ambiental e social (ver acdo 8), o grupo Bertin continuard monitorando o cumprimento
deste compromisso.

Critério para serem implementados em até um ano

e Critério 6: Regularidade na titulacdo das terras. Os proprietarios devem enviar
anualmente uma coépia autenticada do Imposto sobre Territério Rural — ITR —
quitado.

e Critério 7: Propriedade cumpre com o0s requisitos ambientais. Os proprietarios
devem apresentar a licenga ambiental para fazendas emitida pela Secretaria
Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente do governo do Para — SECTAM.
Caso a propriedade ndo possua esta licenca, o proprietario tera um prazo de um
ano para apresentar o protocolo comprovando o inicio da tramitacdo para adquirir
a mesma. No periodo de dois anos o proprietario devera apresentar a licenca
ambiental definitiva emitida pela SECTAM.

ApéGs este periodo, o fornecedor que ndo apresentar o protocolo ou a licenca
ambiental da SECTAM, sera descredenciado pelo Bertin.

Critérios para serem implementados gradativamente apdés a abertura da area 1 do
controle da aftosa no Para para exportacdo para os mercados mais exigentes

e Critério 8 - Implementacdo do sistema de rastreabilidade SISBOV de acordo com
0s requisitos e prazos estabelecidos pelas autoridades competentes. A
comprovacédo deve ser realizada por meio dos documentos préprios do SISBOV.

e Critério 9 — Todo o gado vendido para o frigorifico Bertin de Maraba é oriundo da
propria fazenda (ciclo completo) ou pode ser demonstrado que provém de
fazendas que cumprem com os critérios do Bertin.

e Critério 10 — Incorporacdo do protocolo de Boas Préaticas Agricolas. A
documentacdo comprobatéria deve incluir um plano de manejo da propriedade, ou
a propriedade deve contar com um selo de certificacdo como, por exemplo, o
EurepGAP, conferido por uma empresa credenciada.

Cronograma: Inicio em 2 meses apds a assinatura do acordo entre o Bertin e o IFC.
Todos os fornecedores devem estar cadastrados e com as informacfes compiladas em
até 6 meses apo6s o acordo. A coleta de informacdes segue em um processo continuo.
Depois de um ano do estabelecimento do sistema de cadastramento, este sera avaliado
pelo Grupo Bertin para assegurar seu funcionamento correto e proceder aos ajustes
necessarios.

Acao 6 — Sistematizacdo das informacoes.

O frigorifico Bertin entrara com as informagdes no sistema computacional, testara a
confiabilidade do sistema e o colocara a disposi¢cdo da equipe de compra. A entrada de

437



ARCADIS Tetraplan Q

informagdes serd um processo continuo na medida em que novos fornecedores potenciais
solicitem credenciamento pelo Bertin.

Cronograma: Inicio conforme a disponibilidade de informac¢des previstas na acdo 5 e
segue em um processo continuo.

Acao 7 — Credenciamento das propriedades

Quando a documentacdo completa de uma propriedade estiver disponivel, ela sera
conferida e, em caso de conformidade, a propriedade sera declarada como “Fornecedora
Aprovada” — a declaracdo pode ser condicional caso existam itens pendentes. Isto é,
existem havera dois tipos de credenciamento: 1) Fornecedores aprovados sem
pendéncias, e 2) Fornecedores aprovados com pendéncias.

Se a propriedade nao cumpre com todos os critérios adicionais, o grupo Bertin
aconselhara sobre quais medidas sdo necessarias para sua adequacao e determinara um
prazo para que isso ocorra. A equipe de compras do Bertin consultard o cadastro
ambiental e comercial das propriedades sempre que realizar uma compra de gado e nao
comprara das propriedades que ndo estiverem credenciadas ou que nao conseguirem
atender os itens pendentes no tempo apropriado.

Cronograma: O credenciamento de cada propriedade se iniciara assim que as
informagfes correspondentes estiverem disponiveis no sistema. O credenciamento dos
fornecedores atuais deverd estar completo em até seis meses apds a assinatura do
acordo, coincidindo com a finalizagdo do levantamento de informacgcdes destes
fornecedores conforme a acdo 5. O credenciamento de novos fornecedores seguira em
um processo continuo. A equipe de compra do Bertin adotard integralmente o uso do
sistema para tomar as decisGes de compra em até seis meses apos o acordo.

Acdo 8 — Monitoramento continuado de desempenho ambiental e social.

O grupo Bertin, por meio de um departamento especifico, produzira relatérios e
informagfes que permitam o monitoramento ambiental e social continuado das fazendas
credenciadas. Este acompanhamento incluird a checagem regular dos bancos de dados
disponiveis — juridicos ou ndo —, bem como o monitoramento do desmatamento por meio
das imagens de satélite.

Os mecanismos de monitoramento para os diversos critérios, assim como sua
periodicidade, sdo apresentados nas tabelas seguintes.

Critérios criticos

Mecanismo de Monitoramento

Critérios criticos . Periodicidade
Continuado

Verificagdo da Lista Suja, publicada pelo

Ministério do Trabalho e Emprego Mensal

Critério 1 — Trabalho escravo
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Verificacdo Junto a Vara Agréria de

Maraba HIETEE]

Critério 2 — Grilagem de terras

Verificagdo Junto a Vara Agraria de

Maraba Hizmez]

Critério 3 — Violéncia Agraria

a) Verificagcdo da emissdo de multas por
desmatamento ilegal, junto a Mensal
SECTAM/Diario Oficial

b) Verificacdo independente por meio de
imagens de satélite, com base nas
coordenadas geograficas das
propriedades fornecidas pelos produtores Anual
na FCAC e posterior confirmacéo com as
autoridades competentes sobre a
legalidade de eventuais desmatamentos.

Critério 4 — Desmatamentos ilegais
desde janeiro de 2006

Critério 5 — Invasao de Terras

; Verificacdo junto a FUNAI de Maraba Mensal
Indigenas

Caso o produtor cadastrado infrinja a declaracdo de seu termo de adesdo aos principios
de compra do Bertin, ele sera descredenciado como fornecedor do frigorifico. Quando o
mesmo se adéqle e volte a cumprir com os critérios, ele podera voltar a ser credenciado.

Critérios Adicionais

Mecanismo de Monitoramento

Continuado Periodicidade

Critérios Adicionais

Critério 6 — Legalidade na

propriedade da terra Copia autenticada do ITR Anual

a) Apresentacao do protocolo de entrada
para o licenciamento ambiental na Apo6s 1 ano
SECTAM

b) Apresentacao da licenca ambiental

emitida pela SECTAM (PEE 2 EES

Critério 7 — Cumprimento com os
requisitos ambientais

~ . De acordo com o
¢) Comprovacdo do cumprimento dos

- S . cronograma
condicionantes definidos na licenca .
- estabelecido na
ambiental .
licenca

Monitoramento de Desempenho Ambiental

Com o objetivo de indicar o progresso na implementacdo de melhorias no uso da terra, o
grupo Bertin, na medida em que disponha de informacfes relevantes, disponibilizara
informacdes, documentos e relatérios ao IFC como segue:
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e Disponibilizagdo de banco de dados do sistema cadastral dos fornecedores, que
também contemplara:

0 9% de Area de Preservacdo Ambiental (APP),
0 9% de Reserva Legal (RL) averbada junto aos 6rgdos competentes,

0 Plano de recuperacdo firmado com a secretaria ou promotoria do meio
ambiente (TAC),

0 % das propriedades que realizam controle de eroséao.
¢ Disponibilizacdo anual de imagens por satélite
¢ Relatérios de treinamentos realizados (fornecedores, clientes, funcionarios, etc.)

e Relatério anual consolidado com uma analise do sistema de cadastramento e
credenciamento, e do desempenho ambiental das propriedades fornecedoras.

De comum acordo, IFC e Bertin, poderdo disponibilizar relatério e informacdes ao
publico.

Cronograma: A implementacdo das acdes para estabelecer e dar o suporte necessario
ao procedimento de compra de gado tera inicio imediatamente apds a assinatura do
acordo de empréstimo entre o Bertin e o IFC, e serda uma atividade permanente conforme
apresentado no cronograma que segue. A avaliagdo e monitoramento do desempenho
social e ambiental dependem da atualizacdo constante do cadastro de propriedades e,
portanto, devem comecar dentro do prazo de um ano do inicio da criacdo do banco de
dados das imagens de satélite. Este procedimento serd utilizado pelo Bertin para efetuar
as compras de gado até que os mecanismos necessarios para a implementacdo da Lei n°.
10.267/01 sejam estabelecidos e estejam em funcionamento, quando se espera gue 0s
6rgaos estaduais competentes assumam a funcdo do monitoramento por satélite.
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Tabela 9.2 - Cronograma para a Reformulacdo do Procedimento de Compra de Gado.

Ano 111

Acdes/
40 30 40 10 2() 30 40 10 20 30 40 10 20 3() 4()
sub-programas

Acdo 1 — Adocao de
critérios para orientar

a politica de compra °
de gado do frigorifico
Bertin (primeiro més)

Acao 2 — Elaboracao
da Ficha de Cadastro
Ambiental e Comercial @
(FCAC) (dois meses)

Acdo 3 —
Desenvolvimento de
um sistema de
cadastramento de
propriedades (dois
meses)

Acao 4 — Orientagao
da equipe de compra
de gado e dos
fornecedores (duas
semanas)

Acdo 5 —
Levantamento de

informa(;ﬁesdas ® © 06 06 0 o6 © o6 06 06 ©6 o 0 0 0 0 o o o
propriedades (entre

dois e seis meses)

Acao 6 —
Sistematizacéo das olololololololololololololaolo
informacdes

Acao 7 —
Credenciamento das
propriedades (entre
seis meses e um ano)

Acao 8 -

Monitoramento

continuado de ® © 6 o o o6 o o6 o o 0o o O o o o
desempenho

ambiental e social.

Obs.: Entre paréntesis estdo o0s prazos iniciais de implementacdo das ac¢bes apds a
assinatura do contrato de financiamento entre o Grupo Bertin e a IFC.

9.3.2. PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL

A responsabilidade social empresarial implica o desenvolvimento de préaticas de gestédo
socialmente responsaveis no gerenciamento dos negdécios, ndo apenas atendendo aos
principios de competitividade, como baixo custo e alto padrdo de qualidade dos produtos,
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mas também contemplando aspectos do desenvolvimento sustentavel, assumindo
praticas de dialogo com as comunidades envolvidas, e ainda, funcionarios, clientes e
fornecedores.

Objetivos

Desenvolver praticas que insiram o negécio num contexto mais amplo, de compromissos
sociais tanto no nivel local quanto regional, promovendo a interacdo do Grupo Bertin com
a ambiéncia local, e fortalecendo processos e acfes, puUblicas e privadas, que visem
melhores condi¢des sociais.

Publico - Alvo
¢ Comunidade local e regional, com atencéo especial aos agricultores familiares,
e Funcionarios, clientes e fornecedores,
e Liderancas comunitarias e organizacdes da sociedade civil,

e Instituicbes atuantes na formacdo da opinido publica (Igrejas, Sindicatos,
Associacdes, Imprensa escrita; Radio, TV).

Sub-programas previstos

Sub-programa 1 — Contribuicdo para Capacitacdo Técnica do Agricultor
Familiar, nos termos estabelecidos no Ministério da Agricultura e Reforma
Agraria

Descricdo: Contribuicdo para o fortalecimento e dinamizacdo da diversificacdo da
economia local, dentro dos parametros apresentados pelos parceiros locais, dada a
compreensao da importancia dessa diversificacdo também para o empreendimento.

Acdo 1 - Estabelecer Parcerias do Grupo Bertin com Universidades locais e com as
Cooperativas de Assisténcia Técnica dos Agricultores Familiares para formacgdes
continuadas em temas socioambientais e também nos relacionados a producdo dos
projetos de assentamento rural.

Destaque-se que ja foram estabelecidos os primeiros contatos do Grupo Bertin com o
LASAT — Laboratério Socio Agrondmico do Tocantins. Esta ONG trabalha a 13 anos na
regido, com formacdo e desenvolvimento da agricultura familiar, em parceria com o
NEAF — Ndcleo de Estudo da Agricultura Familiar, do Centro Agropecuario da
Universidade Federal do Pard — UFPA e tem realizado formacdes continuadas junto as
equipes responsaveis por apoiar tecnicamente os assentamentos rurais da regiao sul e
sudeste do Para. Dentre essas equipes estdo técnicos da COPSERVICOS — Cooperativa de
Assisténcia Técnica dos Agricultores Familiares.

De maneira que o Grupo Bertin desenvolvera procedimentos para estabelecimento de
parcerias que possibilitem, entre outros aspectos:

e Apoio financeiro e/ou metodoldgico, aos Cursos de Formacao Continuada do LASAT,
mormente no que se relaciona a disseminagdo de técnicas sobre reforma de
pastagem, bem estar animal e boas praticas agricolas.

442



ARCADIS Tetraplan @

e Dar énfase, no Programa de Educacdo Ambiental, em um maédulo especifico para os
agricultores familiares e alunos da UFPA e da EFA - Escola da Familia Agricola, que
promova a reflexdo sobre conservacdo dos recursos naturais, ressaltando o papel do
homem enquanto sujeito transformador, a partir dos seguintes temas-chaves:
Gestdao Ambiental; Modelo de Pecuéaria social e ambientalmente sustentavel;
Sistema de Boas Praticas Agricolas; Recursos Naturais (fauna, flora, dgua e solo);
Residuos Sélidos - Reciclagem; Desperdicio de recursos naturais e de energia (a¢cdes
do dia-a-dia) e Desmatamento e relacdo com o comprometimento da biodiversidade.

Sub-programa 2 — Contribuicdo ao agricultor familiar para a comercializacao

Descricdo: Contribuicdo par o fortalecimento da agricultura familiar com acbes de
incremento a comercializagdo dos produtos oriundos dos projetos de assentamento rural.

Acdo 1 - Estabelecer parcerias com Cooperativas de Producdo dos Agricultores
Familiares para incremento da comercializacdo dos produtos dos projetos de
assentamento

As Cooperativas de Producéo dos Assentamentos Rurais tém trabalhado na tentativa de
promover a viabilidade da agricultura familiar na regido, por meio de incentivos a
diversificacdo da produc¢édo, com a inclusdo da producao de gréos, produtos extrativistas,
criagdo de pequenos animais, piscicultura, entre outros.

Os agricultores familiares tém se organizado em cooperativas de producdo como forma
de potencializar os seus canais de comercializacdo para além das feiras urbanas e
mercados varejistas.

O Grupo Bertin poderd, por meio dessas cooperativas, movimentar diversas acdes tais
como:

i) Estudar a aquisicdo de produtos advindos dos agricultores familiares, como
leite, frutas e verduras, para serem utilizados nas refeicbes que séo oferecidas
aos funcionarios que trabalham na sua planta de Maraba. A demanda por 312
dias ao ano é significativa, pois se tratam de 936 refeicdes envolvendo algo
como 1100 empregados;

ii) Facilitar por meio da COPSERVICOS e a FETAGRI, a producdo de mudas via
convénio com a Escola Familia Agricola (EFA). A EFA Marabda, fundada em
1993, é uma escola especifica para os filhos de agricultores familiares. Hoje
atende a 180 jovens, de 80 projetos de Assentamentos vinculados a FETAGRI,
abrangendo 14 municipios do sudeste paraense, buscando formar profissionais
capazes de atuar como agentes de desenvolvimento social, cultural e
econdmico de suas comunidades, de forma ambientalmente sustentavel.

Acredita-se que a demanda por essas mudas devera crescer de forma
significativa, pois a recomposicdo de matas ciliares, os TACs que serao
realizados em atencdo ao Plano de Recuperacdo e Conservacdo de APPs e
reservas legais implicardo uma procura significativa por essas mudas, cujas
espécies devem ser cuidadosamente analisadas.

iii) Realizacdo de estudos de viabilidade sobre a possibilidade de desenvolver
racdo para peixes, apoiando a iniciativa de piscicultura dos agricultores
familiares. Ou seja, o Frigorifico Bertin podera produzir insumos com
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subprodutos do abate, como racdo para peixes, que seriam vendidos a esses
agricultores por intermédio dessas cooperativas.

Sub-programa 3 — Apoio a Erradicacdo do Trabalho Escravo

Descricao: Adocdo de praticas e apoio as campanhas nacionais e locais de combate ao
trabalho escravo.

Acdo 1 - Adocgao por parte do Grupo Bertin de praticas de combate ao trabalho escravo,
conforme descrito abaixo, e divulgacdo dessas ac¢bes por meio do Programa de
Comunicacdo Socioambiental:

e Suspenséo das compras de fornecedores cujos nomes constem da “Lista Suja”.

e Assinatura do “Pacto Nacional pela Erradicacdo do Trabalho Escravo”, iniciativa da
Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT — e do Instituto Ethos, cujos
signatarios visam incrementar esfor¢cos para dignificar e modernizar as relagbes de
trabalho nas cadeias produtivas.

¢ Inclusdo de clausulas especificas em seus contratos relativas a proibicdo do trabalho
forgado.

Acdo 2 — Desenvolvimento de seminarios e debates junto aos funcionarios do Grupo
Bertin em Maraba em apoio a sensibilizacdo e conscientizacdo sobre a importancia do
combate ao trabalho escravo e o cumprimento da legislacdo trabalhista.

Promover anualmente reunides setoriais com todos os funcionarios do Grupo Bertin em
Maraba, tratando de questdes relacionadas aos direitos trabalhistas, preferencialmente
organizadas com a participagdo de um convidado externo, e tendo como temas
prioritarios:

¢ Mecanismos do trabalho escravo no Brasil atual e o caso do Para;

e Colaboradores e o0s sindicatos; Colaboradores e a gestdo participativa;
Colaboradores e participacao social;

e Regularizacdo fundiaria: mecanismos da grilagem no Para.

Essas reunides deverdo ocorrer a partir de cronograma pré-definido com responséaveis
das areas administrativas e operacionais, num periodo de até no maximo 1 hora, para
que nao haja prejuizo das atividades cotidianas do frigorifico.

Acao 3 - Apoio a campanhas Nacionais e Locais — Publico Externo

Em colaboracdo com entes publicos e organizaces ndo governamentais, participar e/ou
desenvolver campanhas no sentido da promoc¢édo do combate ao trabalho forcado junto
aos elos da sua cadeia produtiva, por meio de elaboragcdo de cartilha e folders, entre
outros.

Destaque para a Cartilha “Escravo, nem pensar!” desenvolvida numa parceria entre a
Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT, Ministério da Educacdo e entidade
“Reporter Brasil”, que traz informacdes sobre o trabalho escravo no Brasil, nos dias
atuais, e que ap6s adaptacdes de linguagem, conteldos especificos do setor pecuario e
formato, devera ser distribuida junto aos seguintes segmentos:
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e Produtores Rurais do sudeste do Parda, por meio de parceria com o Sindicato dos
Produtores Rurais de Maraba, FAEPA e Camara Consultiva Setorial da Pecuaria.

Essa atividade iria ao encontro de uma das demandas dessas organizacdes, ou seja,
maior interacdo do Grupo com os elos da cadeia produtiva. O tradicional evento
EXPOAMA — Exposicdo Agropecuaria de Maraba, que concentra anualmente em
julho, um grande ndmero de produtores rurais do sudeste do Estado, poderia ser a
melhor oportunidade para distribuicdo dessas cartilhas.

e Fornecedores atuais do Grupo Bertin no sudeste do Para, por meio de contato direto
nos momentos de comercializagéo:

Além de disponibilizada na Central de Comunicacdo Socioambiental, a cartilha
podera ser distribuida pelos motoristas do Grupo sempre que forem comprar o gado
nas propriedades rurais ou nos momentos em que o proprietario for ao frigorifico
resolver pendéncias comerciais.

Podera ainda ser enviada uma mala direta aos fornecedores, por meio da qual, além
da Cartilha, poderia ser enviado um dos Boletins do Programa de Comunicacado
Socioambiental, em que o tema fosse de interesse direto dos produtores (liberacdo
das exportagbes, praticas de bonificacdo aos produtores que vierem a adotar boas
praticas, por exemplo).

e Trabalhadores e migrantes que chegam semanalmente a Maraba por meio da
ferrovia da CVRD - Maranhao / Maraba

Identificacdo dos periodos de maior migracdo de trabalhadores do nordeste para o
Para, estabelecendo-se parceria para distribuicdo de cartilhas nas estacbes e
vagdes dos trens. Especificamente junto a esse publico, comprovadamente o
principal alvo de aliciamento dos “gatos” para prestacdo de servicos em regime de
escraviddo ou condi¢gbes analogas, conforme descrito no Capitulo 4, a Cartilha
devera conter alertas sobre os cuidados que os trabalhadores e sua familia deverao
ter para ndo serem vitimas dos mecanismos e armadilhas utilizadas.

Para realizacdo dessa acao sera necesséria a designacdo de um colaborador do quadro de
funcionéarios do Grupo e de um colaborador do quadro de funcionarios do IFC, que
deverao realizar as interfaces técnicas junto as organizagfes citadas acima, tanto no que
se refere a producdo da Cartilha, quanto no que se refere a forma de distribuicdo das
mesmas junto aos segmentos indicados.
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Sub-programa 4 — Elaboracdo do Balanco Social do Grupo Bertin

Descrigcdo: Elaboracdo e divulgacdo do Balanco Social como ferramenta de gestdo para
consolidacdo de uma cultura empresarial que privilegie a transparéncia e permita a
sociedade conhecer e valorizar os esforcos do Grupo Bertin, no sentido de conciliar o
sucesso econdmico com resultados positivos do ponto de vista social e ambiental.

Acdo 1 - Definicdo do modelo de Balan¢co de Gestdo que sera adotado e realizagdo do
planejamento do trabalho pela Equipe diretiva do Grupo Bertin em Sdo Paulo, em
consonancia com a equipe de Maraba.

Acdo 2 - Designacdo de grupo especifico de trabalho, inclusive com contratacdo de
colaborador para essa funcdo, que buscara envolver todos os agentes externos para
definicdo dos parametros que serdo observados para analise, tais como:

Valores, transparéncia e governanca;

Publico interno (préaticas adotadas com os colaboradores — contratados e
terceirizados);

Acdes relacionadas ao meio ambiente;

— Relacionamento com os fornecedores (critérios de selecdo e avaliacdo dos
fornecedores; praticas comerciais); consumidores; clientes e comunidade local.

Acdo 3 - O Grupo de Trabalho realizard a coleta, e critica e consolidacdo dos dados
levantados, sendo que deverdo ser desenvolvidos instrumentais apropriados para essa
finalidade. Posteriormente este material sera analisado e serdo elaborados textos a
serem disseminados no Balanco Social. Entretanto, esses textos deverdo se divulgados
somente apos terem sido submetidos a auditoria externa.

Acdo 4 - Publicacdo e divulgacdo do relatdrio. Destaque-se que as edi¢gbes do Balango
Social deverdo ocorrer ao final de cada ano, a partir do inicio da expansdo do
empreendimento e refletir os resultados alcan¢cados pelo Grupo na adoc¢do dos programas
propostos no ESAP.

Entes institucionais responsaveis

O Programa de Responsabilidade Social Empresarial é de responsabilidade exclusiva do
empreendedor, mas precisara contar com a colaboracdo de varios entes institucionais
locais e regionais para que se garanta a efetividade de parcerias fundamentais a
realizacdo das acfes programadas.
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Cronograma das Ac¢les

Tabela 9.3 - Cronograma das ac¢des previstas nos sub-programas do Programa de
Responsabilidade Social Empresarial

CRONOGRAMA

Sub-
programas/Acdes

ANO 1 ANO 11 ANO 111

Contribuicdo para Capacitagado Técnica do Agricultor Familiar

Estudar e estabelecer
parcerias com
Universidades locais e
com as Cooperativas de
Assisténcia Técnica dos
Agricultores Familiares

Contribuicdo ao pequeno agricultor para acesso aos mercados

Estudar e estabelecer
parcerias com
Cooperativas de
Producao dos
Agricultores Familiares

Adocao por parte do
Grupo Bertin de praticas
de combate ao trabalho
escravo

Desenvolvimento de
seminarios e debates
junto aos funcionarios
do Grupo Bertin em
Maraba

Apoio a campanhas
Nacionais e Locais —
Publico Externo

Definicdo do modelo de
Balangco de Gestéo

Designacédo de grupo
especifico de trabalho

O Grupo de Trabalho
realizara a coleta, e
critica e consolidacao
dos dados para o
balanco social

Publicacéo e divulgacédo
do Balang¢o Social

Apoio a Erradicacdo do Trabalho Escravo

Elaboracédo do Balanco Social do Grupo Bertin
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9.3.3. PROGRAMA DE EDUCAGCAO AMBIENTAL

A fim de mitigar os impactos do projeto “Estudo de Avaliacdo Socioambiental do Grupo
Bertin de Maraba e da cadeia pecudaria associada”, recomendou-se, entre outros
programas, a elaboracdo de um Programa de Educacdo Ambiental.

A Educacdo Ambiental é entendida como um processo de educacédo politica que possibilita
a aquisicdo de conhecimentos e habilidades, bem como a formacdo de atitudes que se
transformam necessariamente em praticas de cidadania que garantam uma sociedade
sustentavel (Pelicioni, 2002).

Desta forma, o Programa de Educacdo Ambiental pode interferir de maneira positiva na
sociedade, possibilitando a compreensdo da importancia da tematica ambiental, assim
como atuar como um elemento de promocéo da participacéo social.

Nao cabe a Educacdo Ambiental realizar exclusivamente a divulgacdo das agressdes que
0 meio ambiente enfrenta, mas dotar os individuos de um conhecimento que os habilitem
a agir, a lidar com esta problematica, que os auxiliem a capacitar-se e a reconhecer o0s
problemas ambientais.

Deve se apoiar no desenvolvimento de acdes pedagdgicas (cursos de capacitacao,
seminarios, campanhas educativas, cartilhas e afins), acfes culturais (uso da imagem, da
linguagem teatral - jogos dramaticos - enquanto forma de expressédo da realidade e, da
mudsica, tanto nos cursos como nos eventos) e acdes operacionais (tais como projetos de
coleta seletiva de lixo e de reutilizagdo de materiais, criacdo de centros de triagem de

materiais reciclaveis, acdes de reflorestamento, combate a erosdo, monitoramento da
qualidade de agua, monitoramento da populagdo aquatica, entre outros).

O Programa de Educacdo Ambiental trabalha questdes relacionadas aos usos praticados e
a forma como a populagao local, e mais especificamente, os funcionarios e fornecedores
do Grupo Bertin, idealizam e incorporam 0s recursos naturais no seu cotidiano. Estimula,
portanto, que todos repensem seus habitos e maneiras de atuar no meio em que vivem,
possibilitando que as atitudes frente ao meio ambiente sejam analisadas na perspectiva
de longo prazo.

A efetivacdo do Programa de Educacdo Ambiental é fundamental para a conservacdo do
meio ambiente, sendo ao mesmo tempo um instrumento de sensibilizacdo da populacédo.

Objetivos

e Contribuir para a conscientizacdo tendo em vista a recuperagcdo e conservacdo dos
recursos naturais da regido, a melhoria da qualidade ambiental das condi¢bes de
vida da populacao local;

e A partir do conhecimento adquirido, sensibilizar e conscientizar o publico-alvo em
prol de atitudes ambientalmente sustentaveis, recuperacdo e conservacao dos
recursos naturais;

e Estimular a participagdo do publico-alvo, disseminando valores referentes ao
desenvolvimento sustentavel, bem como nocgdes de direito e deveres dos cidadaos
em relacdo ao meio ambiente, com destaque para a legislacdo ambiental atual,
apontando o papel do empreendedor quanto as suas responsabilidades.
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Publico — Alvo

Entende-se como publico-alvo referente aos cursos de capacitacdo, os funcionarios e
fornecedores do Frigorifico Bertin que irdo participar das atividades de educacéo
ambiental prevista. O programa pretende englobar todos os profissionais das éareas
administrativas e técnicas incluindo a geréncia.

Em relacdo ao publico-alvo dos eventos abertos & comunidade, o intuito serd reunir
empresas privadas e publicas, bem como os profissionais liberais desses setores; ONGs -
organizacbes ndo governamentais voltadas a defesa da natureza ou a educacéo;
associa¢cdes de moradores; sindicatos de trabalhadores rurais, bem como de agricultores
e pecuaristas; entidades religiosas e culturais, além de outros segmentos publicos
intervenientes na regido, representando, potencialmente liderancas e formadores de
opinido, com o objetivo de conscientiza-los e mobiliza-los sobre a questdo ambiental.

Destaque-se que 0 publico-alvo atuara como Agente Multiplicador, que sao individuos
capazes de disseminar e difundir as idéias contidas no programa, tanto de maneira
qualitativa quanto quantitativa.

Temas - Chave

Considerando que o Programa de Educacdo Ambiental devera promover a reflexdo sobre
conservagcdo dos recursos naturais, ressaltando o papel do homem enquanto sujeito
transformador, foram selecionados seis temas-chave relacionados diretamente com o
cotidiano dos funcionarios:

e Gestdo Ambiental e Legislacdo Ambiental;

e Modelo de Pecuéria de forma sustentavel social e ambientalmente;
e Recursos Naturais (fauna, flora, agua e solo);

¢ Residuos Sélidos - Reciclagem;

¢ Desperdicio de recursos naturais e de energia (a¢fes do dia-a-dia);

¢ Desmatamento e relagdo com o comprometimento da biodiversidade

Operacionalizacdo do Programa - Acdes Necessarias

Acdo 1 - Organizacdo do espaco de alocacdo e mobilizacdo da equipe e de
agentes multiplicadores

Para a operacionalizacdo do programa e realizacdao de cursos, oficinas e seminéarios, sera
necessaria infra-estrutura fisica, tal como:

e Escritdrio técnico-administrativo, onde serdo realizadas as reunibes da equipe
referentes as atividades pedagdgicas a serem desenvolvidas durante o Programa de
Educacdo Ambiental, tais como: preparacdo de cursos, criagdo de material didatico-
pedagdgico, planejamento de eventos;

e Local apropriado para cursos, oficinas, eventos ou seminarios voltados para o
publico-alvo.

Em relacdo a formacdo da equipe de trabalho que ird desenvolver o Programa de
Educacdo Ambiental, as seguintes atividades estédo previstas:

e Alocacdo da Equipe - Ser&o alocados profissionais para as diferentes frentes do
trabalho do programa, os quais estardo envolvidos com a sua operacionalizagéo,
logistica e confeccdo de materiais de apoio. Ressalta-se a importancia de contratar
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profissionais locais, por conhecerem melhor o local do empreendimento e as questdes
sdcio-ambientais do municipio.

e Mobilizacdo da Equipe - As reunides de mobilizacdo tém como objetivo a integracao
dos membros da equipe contratada com o coordenador geral, ao mesmo tempo,
formar e capacitar equipe local para atuar na implantacdo de acbes de educacao
ambiental e detalhar o formato dos cursos de capacitacdo e o manual a ser utilizado.

Acao 2 — Estruturacao dos cursos de capacitacao

Regido pela premissa de articular processos informativos, formativos e de acgdo, o
programa de Educacdo Ambiental desdobra-se em trés partes distintas: cursos de
capacitacdo para os funcionarios do Frigorifico Bertin, cursos para os fornecedores e
eventos para a comunidade em geral, com o objetivo de conscientiza-los e mobiliza-los
sobre a questdo ambiental.

Educacdo Ambiental para os funcionarios do Frigorifico Bertin de Maraba

e Serdo trés cursos de capacitacdo a serem realizados especificamente para os
funcionarios do Frigorifico Bertin, com grupos de no maximo cinquenta pessoas a
serem selecionados, representando um curso a cada 8 meses ao longo de dois anos,
com carga horaria de 8 horas, contando com consultores especialistas nos temas-
chave, articulados por uma coordenacdo pedagogicamente capaz de adequa-los ao
perfil dos alunos.

Educacdo Ambiental para os fornecedores do Frigorifico Bertin de Maraba

e Serdo trés cursos de capacitacdo a serem realizados especificamente para os
fornecedores do Frigorifico Bertin, com grupos de no maximo cinquenta pessoas a
serem selecionados, representando um curso a cada oito meses ao longo de dois
anos, com carga horaria de 8 horas, contando com consultores especialistas nos
temas-chave, articulados por uma coordenacdo pedagogicamente capaz de adequa-
los ao perfil dos alunos.

Educacdo Ambiental para a comunidade local

e Serao realizados 2 eventos (seminarios) ao longo de dois anos relacionados aos
temas-chave, abertos para a comunidade.

Durante o curso e eventos serdo abordados os temas-chave, descritos anteriormente e
as aulas serdo ministradas por consultores especialistas nas respectivas tematicas.

O curso sera estruturado em oficinas e/ou seminarios, ressaltando a importancia de
visitas ao processo produtivo e ao sistema de tratamento de efluentes da empresa e
aplicacao de estudos de caso sobre o grupo Bertin.

Outra questdo extremamente importante é a necessidade de estabelecimento de
parcerias, como por exemplo, com a Universidade Federal do Para — UFPA, entre outras a
serem identificadas, possibilitando a estruturacdo destes cursos de capacitacdo, com
base na realidade local.

Deve-se registrar que o empreendedor deverd desenvolver esforcos para a prética
desses eventos, que, além de disseminar conceitos e praticas ambientais, veiculardo
mensagens do Programa de Comunicacéo Social.
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Acdo 3 - Revisdo do publico-alvo, das acbes educativas e suas respectivas
demandas.

A coordenacdo do programa devera realizar ajustes técnicos: tanto do conteddo das
atividades de educacdo ambiental, como do publico-alvo demarcado no momento da
idealizacdo deste programa. Assim sendo, a primeira acdo da coordenacao, pods-alocacao
e organizacao da equipe, consistira justamente na revisdo, adequacao e consolidagdo do
programa.

Acdo 4 — Consolidacéo do material de apoio

A equipe de coordenacao do Programa de Educacdo Ambiental também devera produzir
0s seguintes instrumentos de trabalho:

e Elaborar material de apoio apropriado para a realizacdo de cada um dos eventos
previstos (cursos, oficinas e seminarios), considerando-se 0s materiais a serem
utilizados pelos moderadores/expositores, assim como o material de divulgacdao dos
eventos;

e Elaborar um kit, a ser produzido pela equipe de coordenacdo do programa,
composto por textos e transparéncias sobre as caracteristicas socioeconbmicas e
ambientais de Maraba e regiao, e relacionadas aos temas-chave;

e Outros materiais de apoio tais como: videos, tarjetas para dinamicas participativas
deverao ser desenvolvidos, bem como cartilha de cuidados ambientais em linguagem
simples e acessivel.

e Desenvolvimento de um Manual, que devera ser aprimorado nos seus temas-chave
e reproduzido em grafica, para que seja utilizado como instrumento de apoio durante
todo o processo. Deverdo ser produzidas 100 vias do Manual, que traz os temas-
chave a serem trabalhados junto aos funcionarios e fornecedores.

E importante estruturar as atividades de educacdo ambiental, visando a construcédo
coletiva e considerando a realidade social, as percepcdes e 0 sentimento do publico-alvo
envolvido. Para tanto, € fundamental a adequacdo da linguagem ao publico com o qual
se trabalha, no sentido de possibilitar a transformacéo da informagdo em conhecimento
e, consequentemente, possibilitar a transformacdo de atitudes. As atividades deverao ser
norteadas por dindmicas que permitam a participacdo e a construcdo conjunta do
conhecimento referente a cada um dos temas-chave, utilizando-se de técnicas de
visualizagdo e participagdo para que cada individuo se sinta integrado as discussfes e
debates realizados durante os encontros.

A formacdo e a capacitacdo de agentes multiplicadores € um dos principais instrumentos
desse processo. Cada participante devera se perceber inserido em determinado ambiente
onde identifica ndo apenas seus problemas, mas também as possibilidades de
equacionamento técnico dos mesmos.

Acédo 5 — Avaliacdo Continuada das atividades de educacdao ambiental

Serdo registradas todas as atividades desenvolvidas, mediante avaliacdo continuada do
processo desenvolvido, com feedback para a populagdo, por meio do programa de
Comunicacao Socioambiental. Serdo elaborados Relatdrios Técnicos Anuais.
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Coordenacao

O Programa de Educacdo Ambiental é de responsabilidade do Grupo Bertin e sera
coordenado por técnico qualificado, especialista em educacdo ou gestdo ambiental.

Cronograma

Tabela 9.4 - Cronograma das ac¢des previstas para o Programa de Educacdo Ambiental

CRONOGRAMA ANO 1 ANO 11

Organizacgédo do espaco
de alocacsio e oeo
mobilizacdo da equipe

Revisdo do publico-

alvo, das acdes ° L4
educativas e suas

respectivas demandas

Estruturacdo do Curso

de Capacitacao ooo L L L L L 1 1
Curso de capacitacao
., [ J [ ] [ J
Funcionéarios - 3
Cursos de capacitacao
[ J [ ([
Fornecedores - 3
Promocédo de eventos
para comunidade o o
Consolidacéo do
material de apoio LAl L
Avaliacdo Continuada
das atividades L L L L L L 1 1
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9.3.4. PROGRAMA DE MONITORAMENTO LIMNOLOGICO E DA QUALIDADE DA
Acua

Segundo informacdes disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente de
Maraba, as aguas do rio Itacailnas, no trecho em que recebe o igarapé Limao, ja
sinalizam alteracdes ecoldgicas e sanitarias.

Assim, o Programa de Monitoramento Limnoldgico e da Qualidade da Agua, descrito nos
itens subsequentes, foi desenvolvido com o intuito de acompanhar as condi¢cdes desses
cursos d'agua, visando detectar eventuais alteracdes decorrentes da operacdo do
empreendimento. Cabe destacar que este programa vem de encontro as diretrizes
estabelecidas pela Prefeitura Municipal de Maraba no contexto do “Projeto Reviver” do rio
Itacaiunas.

Objetivos

Acompanhar as condi¢cdes dos cursos d'agua na area de influéncia do Frigorifico Bertin, o
que permitird a tomada de ac¢fes estratégicas preventivas e corretivas para preservacgao
do sistema aquatico em estudo. Desta forma pretendendo-se:

e Monitorar a qualidade das aguas do rio Itacailunas, a partir de analises fisico-
quimicas e bacteriolégicas.

e Acompanhar a evolucdo das comunidades aquaticas presentes nos trechos dos rios
em estudo por meio de analises qualitativas e quantitativas de fitoplancton,
zooplancton e macroinvertebrados bentbénicos.

¢ Detectar eventuais alteracdes resultantes do lancamento de efluentes do frigorifico,
segundo os parametros definidos pela Resolugdo CONAMA 357/05 ou outra que a
substitua.

e Interpretar a dinamica hidrobioldgica na area de influéncia do empreendimento, face
as alteracdes do ciclo hidrolégico anual.

e Analisar eventuais interferéncias nas aguas, decorrentes de ac¢des antrépicas
exoégenas as atividades do empreendimento.

¢ Apontar medidas preventivas e corretivas necessarias a preservacdo do ecossistema
aquatico.

Procedimentos Metodoldgicos

A seguir, sdo descritos os procedimentos metodoldgicos para desenvolvimento do
Programa de Monitoramento da Qualidade da Agua, compreendendo:

e Rede de Amostragem
e Parametros Monitorados
e Procedimentos de Coleta e Analise das Amostras

e Frequéncia de Monitoramento

O presente plano de trabalho foi concebido para um periodo de dois (2) anos. A partir
desse periodo, em funcdo dos resultados obtidos, deverdo ser efetuados eventuais
ajustes nos procedimentos metodoldgicos propostos, como locais de coleta, parametros e
frequéncia de amostragem, desde que devidamente justificados.
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Nesse programa estdo inseridos trés sub-programas principais, conforme descrito a
seguir:

(i) Sub-programa 1, denominado Montagem de Linha Base de Monitoramento da
Qualidade da Agua, que tem por objetivo consolidar, a partir de uma campanha de
avaliacdo inicial, o estabelecimento das acdes de monitoramento de qualidade da agua,
objeto do Sub-programa 3.

(ii) Sub-programa 2, denominado Montagem de Linha Base de Monitoramento
Limnolégico, que tem por objetivo consolidar, a partir de uma campanha de avaliacao
inicial, o estabelecimento das acdes de monitoramento limnolégico, objeto do Sub-
programa 3.

(iii) Sub-programa 3, denominado Monitoramento Limnoldgico e da Qualidade da Agua,
cujos parametros e frequéncia serao definidos a partir dos resultados dos Sub-programas
1 e 2, anteriormente descritos.

Operacionalizacado do Programa - Etapas Previstas

A seguir, estdo descritas as principais a¢cfes dos sub-programas previstos para serem
adotados no contexto do empreendimento.

Sub-programa 1 — Montagem de Linha Base de Monitoramento da Qualidade da
Agua

Acao 1 — Definicdo da Rede de Amostragem

A rede de amostragem do Programa de Monitoramento da Qualidade da Agua
compreende, em principio, trés pontos de coleta:

(i) Ponto 1 — Efluente tratado

(i) Ponto 2 - rio Itacailnas, a montante do lancamento de efluentes tratados do
frigorifico;

(iii) Ponto 3 - rio Itacailnas, a jusante do lancamento de efluentes tratados do frigorifico;

Acao 2 — Procedimentos para Coleta e Analise das Amostras

Durante a coleta, serdo feitos registros fotograficos e preenchimento de fichas contendo
as seguintes anotacdes: data, hora, local, coordenadas em UTM, temperatura do ar,
temperatura da agua, profundidade do curso d'agua, condi¢cbes do tempo, presenca de
chuvas nas dltimas 24 horas, correnteza, tipo de sedimento, condi¢cdes da mata ciliar e
do entorno imediato, bem como eventual presenca de detritos, 6leo e espumas nas
margens e no curso d'agua.

A seguir sdo descritos os procedimentos especificos a serem utilizados para coleta e
analise da qualidade da agua.

As amostragens serdo do tipo simples (amostras instantaneas) para analise dos
seguintes parametros constantes na Resolucdo CONAMA 357/05 (Art. 15) ou outra que a
substitua:

e Fisico- quimicos
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— pH

— Temperatura

- Cor

— Condutividade elétrica

— Cloreto

— Clorofila a

— Demanda Bioquimica de Oxigénio (DBO)
— Demanda Quimica de Oxigénio (DQO)

— Fenois

— Ferro Dissolvido

— Fosforo Total

— Nitrogénio Kjeldahl Total

— Nitrogénio Amoniacal

— Nitrito

— Nitrato

— Oleos e graxas

— Oxigénio Dissolvido (OD)

— Série de solidos (solidos totais, solidos dissolvidos e sélidos em suspenséao)
— Sulfato

— Turbidez

— Metais pesados: aluminio, cadmio, chumbo, cobre, manganés, mercurio, niquel,
zinco.

e Biolégicos:
— Coliformes Totais

— Coliformes Fecais (Termotolerantes)

Salienta-se que, para andlise dos efluentes do sistema de tratamento do frigorifico
(Ponto 1), o conjunto de parametros estara, dentro do possivel, em conformidade com o
Art.34 da Resolucdo CONAMA 357/05 ou outra que a substitua.

A coleta e andlise das amostras serdo realizadas segundo procedimentos constantes no
"Standart Methods for the Examination of Water and Wastwater", Ultima edigéo.

Acao 3 — Estabelecimento das Ac¢des do Sub-programa 3

A partir dos resultados desta campanha de avaliagdo preliminar sera definida a estratégia
de acdo do Sub-programa 3, em termos parametros e freqiiéncia de amostragem.

Sub-programa 2 — Montagem de Linha Base de Monitoramento Limnoldgico

Acédo 1 — Definicdo da Rede de Amostragem
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A rede de amostragem do Programa de Monitoramento Limnolégico compreende, em
principio, dois pontos de amostragem:

(iii) Ponto 2 - rio Itacailnas, a montante do igarapé Limé&o;

(iv) Ponto 3 - rio Itacailinas, a jusante do igarapé Limé&o.

Acao 2 — Procedimentos para Coleta e Analise das Amostras

A seguir sao descritos os procedimentos especificos a serem utilizados para coleta e
analise das comunidades fitoplanctbénicas, zooplancténicas e zoobentbnicas.

A coleta de amostras para avaliacdo dos parametros limnolégicos (comunidades
fitoplanctbnicas, zooplanctbnicas e bentbnicas) sera efetuada apenas nas aguas
superficiais do rio Itacaiinas, abrangendo os Pontos 2 e 3, ndo se justificando esse tipo
de analise para controle dos efluentes (Ponto E).

e Comunidades Fitoplancténicas

Para andlise das comunidades fitoplanctbnicas, serdo obedecidos o0s seguintes
procedimentos:

— Em cada ponto da rede de amostragem serdo feitas coletas qualitativas
(amostragem taxon6mica) e quantitativas (densidade de organismos) do
fitoplancton.

- As amostras qualitativas serdo coletadas por meio de arrasto horizontal
utilizando-se rede de 20um (micra) de abertura de malha.

— O volume concentrado pela rede sera acondicionado em frasco de
250 mL de capacidade, dotado de tampa de pressdao. Para preservacdo da
amostra, sera usada solucao de formol a 4%.

— As amostras quantitativas serdo tomadas por meio de frascos plasticos de 1 L de
capacidade, pelo método denominado "Fitoplancton Total'. Para preservacdo do
material, serdo adicionadas gotas de lugol.

— As amostras serdo encaminhadas para laboratério especializado para
identificacdo e contagem dos principais grupos taxonémicos e emissdo de laudo
técnico.

— Os organismos registrados serdo identificados ao menor nivel taxondmico
possivel, segundo literatura especializada, utilizando-se chaves de identificacao
para os diferentes grupos fitoplancténicos.

e Comunidades Zooplanctdnicas

Com relacdo as comunidades zooplanctdnicas, serdo obedecidos o0s seguintes
procedimentos:

— Em cada ponto da rede de amostragem sera feita coleta para analise qualitativa
(amostragem taxondmica) e quantitativa (densidade de organismos) do
zooplancton.

— As amostras qualitativas serdo coletadas por meio de arrasto horizontal
utilizando-se rede de 68 um (micra) de abertura de malha. O volume concentrado
sera acondicionado em frascos de 250 mL.

— As amostras quantitativas serdo coletadas por meio de arrasto vertical da
mesma rede, ou com auxilio de bomba (tipo Jabsco 1.200 L hora). Est4 prevista a
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filtragcdo de 100 L d'agua, concentrados através de rede e acondicionados em
frascos de 250 mL.

— A preservacdo das amostras qualitativas e quantitativas do zooplancton sera
feita com solucdo de formol a 4%.

— As amostras serdo encaminhadas a laboratério especializado para identificacao
dos principais grupos taxondémicos e emissdo de laudo técnico.

— Os organismos encontrados serdo identificados ao menor nivel taxondémico
possivel, segundo a literatura especializada, utilizando-se chaves de identificacao
para os diferentes grupos zooplanctdnicos.

¢ Comunidades Bentbnicas

A metodologia adotada para coleta, para identificacdo e para contagem da comunidade
bentbnica tera como base a Normatizacdo Técnica - CETESB L5.309 - Determinacdo de
Bentos de Agua Doce - Macroinvertebrados Bentdnicos - Método Qualitativo e
Quantitativo (CETESB, 2003).

— Em cada ponto da rede de amostragem sera feita coleta de organismos do
sedimento (zoobentos).

Esta prevista a coleta dos organismos bentdnicos com pegador tipo Eckman-
Birge para fundos ou compostos de sedimentos finos, lodosos e gravetos.

— Na impossibilidade de utilizacdo da draga, serdo realizadas coletas nas margens,
empregando tubo tipo PVC.

— Ap0bs a coleta, o sedimento sera acondicionado em sacos plasticos apropriados e
preservado com solucéo de formol a 4%.

— As amostras serdo encaminhadas a laboratério especializado para identificacao
dos principais grupos taxonémicos e emissdo de laudo técnico.

— Os organismos encontrados serdo identificados ao menor nivel taxondémico
possivel, segundo a literatura especializada, utilizando-se chaves de identificacao
para os diferentes grupos do zoobentos.

Acdo 3 — Estabelecimento das Ac¢bes do Sub-programa 3

A partir dos resultados desta campanha de avaliacdo preliminar serd definida a estratégia
de acdo do Sub-programa 3, em termos parametros e freqliéncia de amostragem.

Sub-programa 3 — Monitoramento Limnolégico e da Qualidade da Agua

Tendo como base as informacgdes dos Sub-programas 1 e 2, anteriormente descritos,
serd definida neste Sub-programa a estratégia do Programa de Monitoramento
Limnologico e da Qualidade da Agua, incluindo rede de amostragem, conjunto de
parametros a ser analisado e freqliéncia de coleta. Nesse sub-programa estdo previstas 3
acles principais conforme detalhamento a seguir.

Acdo 1 — Parceria com a Prefeitura do Municipio de Maraba
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E extremamente relevante o estabelecimento de parceria com a Prefeitura Municipal de
Maraba, que esta estruturando o “Projeto Reviver”, que tem por objetivo assegurar e
acompanhar a qualidade de agua do Rio Itacaiunas.

A rede de amostragem deste programa devera ser previamente discutida com o Orgéo
Ambiental Local. Pretende-se, assim, otimizar os procedimentos e compatibilizar os
resultados obtidos com o “Projeto Reviver”, de forma a acompanhar a dinamica
hidrobiolégica na area de estudo.

Acdo 2 — Consolidacdo do Programa de Monitoramento

Conforme ja citado, somente apds a realizacdo dos sub-programas 1 e 2, no que se
refere aos resultados de todos as analises, serd possivel realizar a selecdo dos
parametros que serdo incorporados no monitoramento limnolégico e da qualidade da
agua e a freqléncia para realizacdo das andlises.

A avaliacdo da Qualidade da Agua sera realizada de acordo com a condicionante
determinada na licenca expedida pela SECTAM. Para a avaliacdo Limnoldgica, adotou-se
como premissa a realizacdo de 1 campanhas anual, prevendo-se 0s mesmos parametros
de controle (fitoplancton, zooplancton e bentos).

Acédo 3 — Verificagdo Sistémica dos Atendimentos a Requisitos Legais

Tendo em vista os requisitos da qualidade das aguas determinados pela Resolucédo
CONAMA 357 de 17 de marco de 2005 para cursos d'agua de Classe 2, o Programa de
Monitoramento Limnolégico e da Qualidade da Agua servirdA como indicador das
condicOes ecoldgicas e sanitarias da rede hidrica estudada, dando suporte a eventuais
intervencdes ao sistema de tratamento de efluentes adotado pelo frigorifico.

Nesse caso, merecerao especial atencao os niveis de nitrogénio e fosforo detectados nos
pontos de amostragem, pois esses nutrientes normalmente s&o responsaveis pelo
excessivo crescimento do fitoplancton nas aguas naturais.

Acao 4 — Formacao de Sistema de Indicadores para a alimentacdo dos resultados

A cada campanha realizada, sera emitido um Relatério Parcial, contemplando os
seguintes topicos:

e Qualidade das Aguas: Rede de Amostragem, Procedimentos Metodolégicos,
Resultados dos Parametros Fisico-Quimicos e Biolégicos de aguas superficiais e de
efluentes, Conclusdes e Recomendacgdes.

¢ Limnologia: Rede de Amostragem, Aspectos Metololdgicos, Composicdo Taxondmica,
Distribuicdo Espacial e FreqlUéncia das Comunidades Fitoplancténicas,
Zooplanctbdnicas e Zoobentbnicas, Similaridade entre os Pontos de Coleta, Analise
Quantitativa das Comunidades Aquaticas, Dinamica Hidrobiolégica da Area de
Influéncia, Conclusdes e Recomendacfes. Pelo fato das campanhas de limnologia
nao terem ainda a frequéncia definida, esses dados constardo apenas dos Relatoérios
Parciais referentes aos meses em que essas coletas forem efetuadas.

Ao final de cada ciclo hidrolégico completo, sera apresentado um Relatério Anual
contendo a integracdo dos resultados das campanhas realizadas no periodo, o que
possibilitara acompanhar a eficiéncia do sistema de tratamento do frigorifico, bem como
a evolucao do ecossistema aquético dos rios receptores desses efluentes.
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Em todos os relatérios técnicos, serdo indicadas medidas preventivas e corretivas,

visando a preservacdo do ecossistema na area de estudo, recomendando eventuais
ajustes para a continuidade do Programa.

Entes institucionais responsaveis

O Programa de Monitoramento Limnolégico e da Qualidade da Agua sera de
responsabilidade do empreendedor, que selecionard equipe responsavel para elaboracao
dos trabalhos e propiciara os recursos necessarios para desenvolvimento de todas as
suas etapas.

A equipe técnica devera contar necessariamente com um bidlogo para a funcdo de
Responsavel Técnico, um engenheiro sanitarista, além de técnicos especialistas em coleta
de amostras de agua, identificacdo e contagem das comunidades fitoplanctonicas,
zooplanctdnicas e zoobentdnicas.

Cronograma das Atividades

Conforme anteriormente citado, considerou-se no planejamento do presente Programa
de Monitoramento Limnoldgico e da Qualidade da Agua 2 (dois) anos, apds a implantacéo
do novo sistema de tratamento de efluentes, com frequéncia de acordo com as
condicionantes da licenca emitida pela SECTAM, conforme cronograma a seguir
apresentado.
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Tabela 9.5 - Cronograma de ac¢des previstas para o Programa de Monitoramento
Limnoldgico e da Qualidade da Agua

CRONOGRAMA ANO 1 ANO 11

Montagem de Linha Base de Monitoramento da Qualidade da Agua

Definicdo da Rede de
Amostragem ®

Procedimentos para
Coleta e Andlise das L
Amostras

Estabelecimento das
Acdes do Sub- oo
programa 3

Montagem de Linha Base de Monitoramento Limnolégico

Definicdo da Rede de
Amostragem L

Procedimentos para
Coleta e Analise das ®
Amostras

Estabelecimento das
Acdes do Sub- oo
programa 3

Monitoramento Limnoldgico e da Qualidade da Agua

Parceria com a
Prefeitura do oo
Municipio de Maraba

Programa de

Monitoramento ®
Qualidade da Agua

(freqliéncia

semestral)

Programa de
Monitoramento
Campanhas
Limnoldgicas

(frequiéncia anual)

Verificacdo Sistémica
dos Atendimentos a L
Requisitos Legais

Formacao de Sistema

de Indicadores para a ® ®
alimentacdo dos

resultados
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9.3.5. PROGRAMA DE AUDITORIA AMBIENTAL
Objetivo

A auditoria ambiental é um poderoso instrumento de controle para a avaliagcdo do
desempenho ambiental de uma obra, um empreendimento ou um programa num dado
momento, ou seja, é a fotografia socioambiental de um projeto em uma dada etapa.

O objetivo da auditoria é contribuir para a melhoria continuada da gestdo socioambiental
do Frigorifico em Maraba. As auditorias deverao avaliar se 0s compromissos assumidos e
definidos junto aos 6rgaos ambientais competentes estdo sendo cumpridos, a fim de que
iniciativas possam ser tomadas.

Pudblico — Alvo
e Funcionarios da empresa;

e Dirigentes do Frigorifico

Operacionalizacdo do Programa - Etapas e AcOes Previstas

O Programa de Auditoria Ambiental esta estruturado segundo as seguintes acdes:

Acdo 1 - Acompanhamento das obras de ampliacdo semestralmente

Seréo realizadas, visitas periddicas no local de expansdo das obras e de tratamento de
efluentes, com o intuito de avaliar a situacdo de avanco nesses casos. Serdo utilizados
procedimentos usuais tais como: preenchimento de fichas (check list) pré-elaboradas.

Acdo 2 — Acompanhamento dos processos de licenciamento na sua fase de
operacédo, obedecendo os prazos das respectivas licencas

As eventuais pendéncias documentais nos 6rgaos ambientais serdo acompanhadas
periodicamente, verificando-se o0 atendimento a legislacgdo ambiental e demais
procedimentos definidos em regulamentos administrativos, bem como condicionantes
referidos na Licenca de Operacdo concedidas pelos oOrgdos competentes, visando
inclusive prevenir processos e a¢gfes administrativos e judiciais, além de reduzir os riscos
de impactos ambientais negativos.

Acdo 3 — Acompanhamento da implantacdo do Sistema de Gestao
Socioambiental - ESMS, com destaque aos Programas Socioambientais — ESAP

Os objetivos e sub-objetivos deste sistema deverdo ser acompanhados semstralmente,
tendo em vista a possivel ocorréncia de desvios em relacdo as metas estabelecidas, por
meio de relatérios, com periodicidade anual.

Para o efetivo acompanhamento da execuc¢édo dos Programas acordados com o Frigorifico
Bertin, deve-se submeter esta monitoria a relatérios de progresso, dentro de 30 dias do
término de cada programa. Estes relatérios descreverdo o estagio de cumprimento das
atividades.
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Entes institucionais responsaveis

O Programa de Auditoria Ambiental sera de responsabilidade do empreendedor.

Cronograma das Atividades

Considerou-se no planejamento deste Programa de Auditoria Ambiental 2 (dois) anos,
conforme cronograma a seguir apresentado.

Tabela 9.6 - Cronograma de ac¢des previstas no Programa de Auditoria Ambiental

CRONOGRAMA ANO 1 ANO 11

Acompanhamento das

obras de ampliacéo L L L L
Acompanhamento dos
processos de b L L L L L L L
licenciamento na sua
fase de operacao
Acompanhamento da

[ ([

implantac&o do o L
Sistema de Gestédo
Socioambiental

9.3.6. SINTESE DOS PROGRAMAS SOCIOAMBIENTAIS

Na seqiéncia, estdo apresentados de forma sucinta os Programas do Plano de Acgao
Socioambiental, descritas as respectivas agfes, cronograma e responsabilidade para
execucdo dos mesmos.
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Tabela 9.7 - Sintese dos Programas Socioambientais (ESAP)
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